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 1 

Eiken Dual‐RSP G2 2 

Reading & Speaking Practice Lesson #38 3 

 4 

Story 5 

 6 

Internships offer people chances to gain work 7 

experience and to learn more about their future 8 

careers. 9 

Also, it is often said that people who have done 10 

internships get used to their work more quickly. 11 

Many companies employ such people, and in this 12 

way, they try to save time and money in training new 13 

workers. More internships will likely be offered in 14 

the future. 15 

 16 

Vocabulary 17 

1. internship         2. gain 18 

3. career           4. get used to 19 

5. employ             20 
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6. be offered 21 

  22 

Questions & Sample Answers 23 

【For coaches: Please teach by “DUAL METHOD” 】 24 

 25 

1) What do internships offer people? 26 

They offer people chances to gain work 27 

experiences and to learn more about their future 28 

careers. 29 

 30 

2) What is it often said that people who have done 31 

internships do? 32 

They get used to their work more quickly. 33 

 34 

3) How do some companies save time and money in 35 

training new workers? 36 

By employing people who have done internships. 37 

 38 

4) What will likely be offered in the future? 39 

More internships will likely be offered in the 40 

future. 41 
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 42 

5) Have you ever done an internship? 43 

Yes, I have. I did an internship at a large company. 44 

No, I haven’t. I wouldn’t want to work for free. 45 

 46 

6) Why do companies employ interns? 47 

Because they can get work done and not have to 48 

pay the person doing it. 49 

 50 

7) Why do people want to do internships? 51 

Because they might get a chance to work at a 52 

famous company and they expect the company to 53 

employ them after it is over. 54 

 55 

8) Do you think that internships are good for 56 

society? 57 

No, I don’t. I think that internships lead to higher 58 

unemployment and lower wages for regular 59 

workers. 60 

 61 

 62 

 63 
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 64 

※以下グーグル翻訳を使用しています。参考までにご利用ください。 65 

話	66 

 67 

インターンシップは、仕事の経験を積み、将来のキャリアについて学ぶ機68 

会を人々に提供します。 69 

また、インターンシップを経験した人は仕事に慣れるのが早いとよく言わ70 

れます。 71 

多くの企業はそのような人材を採用しており、このようにして新しい従業72 

員のトレーニングにかかる時間と費用を節約しようとしています。今後、73 

さらに多くのインターンシップが提供される可能性があります。 74 

 75 

単語	76 

1.インターンシップ 2.獲得 77 

3.キャリア 4.慣れる 78 

5. 雇う 79 

6.提供される 80 

  81 

質問と回答例	82 

 83 

1) インターンシップは人々に何を提供しますか? 84 

彼らは人々に仕事の経験を積む機会を提供し、将来のキャリアについても85 

っと学ぶ機会を提供します. 86 

 87 

2) インターンシップを経験した人は何をしているとよく言われますか? 88 

彼らはより早く仕事に慣れます。 89 

 90 
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3) 一部の企業は、新入社員のトレーニングにかかる時間と費用をどのよう91 

に節約していますか? 92 

インターンシップを行った人を雇用することによって。 93 

 94 

4) 将来的に提供される可能性が高いものは何ですか? 95 

今後、さらに多くのインターンシップが提供される可能性があります。 96 

 97 

5) インターンシップをしたことがありますか? 98 

はい、あります。大企業でインターンシップをしました。 99 

いいえ、していません。無料で働きたくない。 100 

 101 

6) なぜ企業はインターンを採用するのですか? 102 

彼らは仕事を成し遂げることができ、それをする人にお金を払う必要がな103 

いからです. 104 

 105 

7) なぜ人々はインターンシップをしたいのですか? 106 

有名企業に就職できる可能性があり、その企業が終わった後に採用される107 

ことを期待しているからです。 108 

 109 

8) インターンシップは社会に良いと思いますか? 110 

いいえ、私はしません。インターンシップは、失業率の上昇と正社員の賃111 

金の低下につながると思います。 112 


